
Рекомендовано к утверждению «Утвержден)/'
педагогическим советом Приказ по школе. ЛдЗб/Д от ОН09.2023г.
протокол №1 от 30.08.2023г. Директор школы: 1 ) ЗуИг ^  Фи /Н.И.Колдырина /

М  S о 2  J r  т / г  /

План методическо
муниципального бюджетного общеобразбв льного учреждения 

«Зубово-Полянская средняя общеобразовательная школа 
имени Героя Советского Союза И.Г.Парамонова»

на 2023-2024 учебный год

Методическая тема: «Образовательная среда школы как условие и ресурс развития 
творческих способностей педагога и обучающегося в условиях перехода к 
обновленным ФГОС »
Цель: создание условий для непрерывного развития учительского потенциала, 
повышения уровня профессионального мастерства и профессиональной компетенции 
педагогов как фактора повышения качества образования в условиях реализации 
обновленных ФГОС 
Задачи:
Обновление содержания образования через:
совершенствование условий для реализации ФГОС среднего общего образования (СОО
- обновленное содержание.
совершенствование качества обученности выпускников на уровне среднего
общего образования (СОО);
создание условий (организационно-управленческих, методических, педагогических) 
для обновления основных образовательных программ НОО, ООО и СОО 
образовательного учреждения, включающих три группы требований, в соответствии с 
Федеральным государственным стандартом;
совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми
педагогическими технологиям;
активизацию работы по выявлению и обобщению, распространению 
инновационного педагогического опыта творчески работающих педагогов; 
совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности 
образования, уровня профессиональной компетентности и методической 
подготовки педагогов;
- обеспечение методического сопровождения работы с молодыми и вновь принятыми 
специалистами;
- создание условий для самореализации обучающихся в образовательной деятельности 
и развития ключевых компетенций обучающихся;
- развитие и совершенствование системы работы с детьми, имеющими повышенные 
интеллектуальныеспособности;
развитие ключевых компетенций обучающихся на основе использования современных 
педагогических технологий и методов активного обучения.
Дальнейшее развитие кадрового потенциала через:
-создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов


